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OGGETTO: VERBALE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DEI CURRICULA PER INCARICO DI TUTOR PER LA 

FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO PER LA TRANSIZIONE DIGITALE DM 66/2023)

Il giorno 06/05/2024 alle ore 9,30  la Dirigente Scolastica Prof.ssa Elisabetta Carmela Dedato  esamina le 

domande  pervenute  per   l’avviso  N  4881/2024  del  26/04/2024 relativo  alla  selezione  N.  1  tutor  per  la 

formazione del personale scolastico per la transizione digitale DM 66/2023.

E’ pervenuta una solo domanda presentata entro i termini previsti e coerente con quanto richiesto nell’avviso. 

L’ istanza è di LEONARDI CLELIA ed è stata presentata per tutte le edizioni formative personale ATA

La  Dirigente  Scolastica  provvede  a verificare la rispondenza del curriculum inoltrato  relativo  alla  figura 

richiesta, a valutare i punteggi auto attribuiti e a correggerli ove ritiene sia necessario, e ad attribuire il relativo  

punteggi finali.

Al termine di tutte le sopra riportate procedure ed operazioni La Dirigente Scolastica provvede a stilare la  

graduatoria qui allegata  e a  pubblicarla  sul sito della scuola

Non è previsto ricorso avverso le graduatorie visto essere pervenute una sola domanda per ruolo pertanto la  

graduatoria è da considerarsi immediatamente definitiva ed esecutiva-

Alle ore 10 sono conclusi i lavori

                        La  Dirigente Scolastica

                                Prof.ssa Elisabetta Carmela Dedato 
                                           documento è firmato digitalmente ai sensi

     del D. Lgs. 82/2005, ss.mm.ii. e norme collegate
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Allegato – Graduatoria  tutor formazione ATA 

PERCORSI PERSONALE ATA  N. ORE NOME E 

COGNOME

PUNTEGGIO

Organizzazione documentale: dalla protocollazione alla 

conservazione digitale

  12 LEONARDI 

CLELIA

14

Potenziamento ed utilizzo approfondito delle competenze digitali 

del Personale ATA relative alla digitalizzazione Documentale

  39 LEONARDI 

CLELIA

14

Gestione automatizzata e pubblicazione dei documenti in Albo 

Online e Amministrazione trasparente

  12 LEONARDI 

CLELIA

14

Digitalizzazione della Gestione Finanziaria   24 LEONARDI 

CLELIA

14

Digitalizzazione degli Approvigionamenti   12 LEONARDI 

CLELIA

14

Gestione automatizzata digitale delle procedure finanziarie e fiscali   12 LEONARDI 

CLELIA

14

Gestione digitalizzata delle procedure relative alle richieste del 

personale

  12 LEONARDI 

CLELIA

14

Affiancamento e tutoraggio delle pratiche riferite alla Ricostruzione 

di Carriera

  12 LEONARDI 

CLELIA

14

Gestione e tutoraggio sulle procedure online per la gestione delle 

posizioni assicurative del personale

  12 LEONARDI 

CLELIA

14
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