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LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il DPR 275/1999, Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D. Lgs. 165/2001, Norme generali in materia di lavoro alle dipendenze delle P.A,;

VISTO il R.D. 18 novembre 1923 n. 2440, recante “Nuove disposizioni sull’amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita generale dello Stato”;

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241” Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso
ai documenti amministrativi e ss.mm.ii.”;

VISTE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione”;

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143 della legge 13 luglio 2015 n. 107”;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021 che istituisce il
Dispositivo per la ripresa e per la resilienza;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento
europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli
elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

VISTE le Note M.l. n. 23940 del 19/09/2022, n. 107624 del 21/12/2022 e n. 4302 del 14/01/2023 riportanti le
istruzioni operative per I'elaborazione dei documenti strategici delle istituzioni scolastiche per il triennio 2022- 2025
e loro rapporto con PNRR;

VISTO il Quaderno n. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il conferimento di
incarichi individuali;

VISTO il D. Lgs 33/2013 Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

VISTA la Delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 recante Prime linee guida recanti indicazioni sull’attuazione
degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel d.lgs. 33/2013 come modificato
dal d.Igs. 97/2016; VISTO il Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n.
78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici ( DLGS 36/2023), ad integrazione del Dlgs 50/2016
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione dei PTOF 2022-25

VISTA la Nota n. 132935 del 15.11.2023 Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.
65/2023) — Istruzioni Operative

VISTO il CCNL Comparto Scuola (Personale docente e Personale ATA);

PRESO ATTO che la linea di finanziamento che interessa la nostra scuola & Componente 1 —Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi
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VISTO I'atto di concessione prot. N° 0031659 del 28/02/2024

RILEVATA la necessita di individuare, prioritariamente tra il personale interno, una figura per losvolgimento
dell’attivita di Project manager nell’ambito del progetto in questione

PRESO ATTO della nota prot. 21092 del 20/02/2023 Chiarimenti E F.A.Q in merito agli incarichi delle figure

uniche all’interno della scuola

PRESO ATTO in particolare della FAQ n° 09 che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella voce dei costi

Indiretti e in particolare definisce che gli incarichi aggiuntivi retribuiti per DS e per DSGA sono incarichi conferibili
direttamente senza necessita di passare attraverso un avviso di selezione

PRESO ATTO in particolare della FAQ n° 11 che definisce la modalita di incarico diretto senza necessita di

selezione per il DSGA, in virtu della specificita del proprio ruolo, purché conferiti e autorizzati nel rispetto di
investimento 3.1
VISTO I’articolo 53 del DIgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire ai
dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da
legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati.
VISTO le note operative prot. n° 0132945 del 15/11/2023 che a pagina 9 capoverso 4/5 declinano “Le attivita retribuite
al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente
per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera
specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto. In caso di incarichi aggiuntivi da conferire al
personale interno individuato, gli stessi dovranno essere conferiti nel rispetto della parte normativa dei CCNL vigenti di
riferimento per ciascuna figura operante nella scuola ed essere autorizzate sulla base delle norme vigenti.

CHIEDE
al Direttore del SS GG AA, CLELIA LEONARDI, in servizio presso I'lstituto Comprensivo Eduardo De Filippo — Guidonia
(RM)
la disponibilita ad assumere l'incarico di “attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo finalizzato al
raggiungimento degli obiettivi” per lo svolgimento dell’intero progetto di cui all’oggetto

per numero ore 50 ore da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina fin al
termine del progetto comunque non oltre il 31/12/2025
La retribuzione & quella prevista del CCNL

Il provvedimento di nomina sara redatto a seguito di formale dichiarazione di disponibilita acquisita agli atti
unitamente alla dichiarazione di insussistenza di condizioni di incompatibilita ed inconferibilita

L'allegato A, relativo alla disponibilita ad assumere il suddetto incarico dovra essere consegnata personalmente
presso ICS Eduardo De Filippo o inviata RMIC8AFOOD@istruzione.it entro le ore 12 del 09/04/2024

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Elisabetta Carmela Dedato
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