Protocollo 0000957/2022 del 16/02/2022

’ g g UNIONE EUROPEA
%udk%eo M .%WM - Fondo sociale europeo
Per |u scuola

Fondo europeo di sviluppo regionale

"

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“EDUARDO DE FILIPPO”

Via Monte Bianco, s.n.c. 00012 Colleverde di Guidonia Montecelio (Roma) - Cod. Mec. RMIC8AF00D - C.F. 94005500585
Tel. 0774-572611Fax: 0774-361287 -;e-mail:rmic8af00d@istruzione.it;post. Cert.: rmic8af00d@pec.istruzione.it;sitoweb:icsedefilippo.gov.it

Agenzia formativa con sistema di (D UNI EN 1SO 9001:2015
Gestione della qualita in base alla norma  |pasa-Régister]  per la formazione superiore e continua

EN ISO 9001:2015
1Q-0306-13

Alle O0.SS.

FLC - CGIL

CISL Scuola

UIL Scuola RUA
Federazione Gilda-Unams
Snals-Confsal

Aii soggetti designati

Al personale docente e ATA
All’ Albo sindacale

Agli Atti

Al sito web

OGGETTO: COMUNICAZIONE INSEDIAMENTO COMMISSIONE ELETTORALE -
RINNOVO DELLE RSU - ELEZIONI DEL 5, 6 E 7 APRILE 2022.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO I’Accordo quadro del 7 agosto 1998, parte 11,

VISTO il Protocollo sottoscritto il 7 dicembre 2021 in cui € stato definito il calendario delle votazioni per
il rinnovo delle Rappresentanze sindacali unitarie (RSU) nei giorni 5, 6 e 7 aprile 2022;

VISTA la Circolare A.Ra.N. n.1/2022, Prot. n. 1105 del 27/01/2022;

CONSIDERATA la necessita di procedere alla costituzione della Commissione Elettorale per espletare

le operazioni elettorali per il rinnovo delle RSU;
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TENUTO CONTO delle designazioni pervenute a tutt’oggi da parte delle Organizzazioni Sindacali

COMUNICA
L’insediamento della Commissione Elettorale per il rinnovo delle RSU dell’Istituto Comprensivo

“Eduardo De Filippo”, costituita dai seguenti componenti:

1. Colasante Gabriella, designata da UIL Scuola RUA,;
2. Esposito Rosaria, designata da CISL Scuola;
3. Picca Alessandro Lucio, designato da FLC-CGIL.

La Commissione cosi costituita, dopo I’insediamento e la nomina del Presidente, si attivera per
assicurare tutti gli adempimenti di propria competenza.
La Commissione avra a disposizione per riunirsi la biblioteca del plesso della scuola primaria di

via Monte Bianco.

La Dirigente Scolastica
Elisabetta Carmela Dedato
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