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OGGETTO:  graduatoria  attribuzione  incarichi  individuali  aventi  ad  oggetto  l’organizzazione  e  la 

gestione di  Percorsi  di  Mentoring e Orientamento  per la riduzione  divari  negli  apprendimenti  e  il 

contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione del progetto “Oltre l’abbandono”
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 

dei  servizi  di  istruzione:  dagli  asili  nido alle  Università   Investimento  1.4:  Intervento  straordinario  finalizzato  alla  

riduzione  dei  divari  territoriali  nelle  scuole  secondarie  di  primo  e  di  secondo  grado  e  alla  lotta  alla  dispersione 

scolastica  Interventi  di  tutoraggio  e  formazione  per  la  riduzione dei  divari  negli  apprendimenti  e  il  contrasto  alla 

dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

CNP    M4C1I1.4-2024-1322-P-50212               CUP E91I24000410006

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 

conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente 

previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati. 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento 

concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 

formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; VISTO il bando interno 

prot n. 9088 del 21 novembre 2024 per la selezione di docenti costituenti il team per la prevenzione della 

dispersione scolastica a valere sul progetto PNRR Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione 

E Ricerca Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università-

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di 

primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica-Interventi di tutoraggio e formazione per la 

riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 

PRESO ATTO che la selezione di figure professionali per l’attuazione delle azioni riferite all’intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e 

alla lotta alla dispersione scolastica-Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli 

apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica rientra nel finanziamento del Piano di ripresa e resilienza 

(PNRR) D.M.19; 

VISTO il Regolamento d’istituto che disciplina l’affidamento di incarichi individuali 

VISTI i criteri per l’identificazione dei requisiti dei docenti per la candidatura 

VISTO l’avviso 886/2025 del 23/01/2025

VISTE le domande pervenute nei tempi e nei modi richiesti dal bando e successiva riapertura 

VISTA la disamina delle istanze pervenute e la comparazione dei curricola 



PUBBLICA 

La graduatoria  incarichi individuali aventi ad oggetto l’organizzazione e la gestione di Percorsi di 

Mentoring e Orientamento per la riduzione divari negli apprendimenti

 e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione del progetto “Oltre l’abbandono”

DOCENTE PUNTEGGIO

BRUNORI LARA 39

CACCAVAIO SIMONE 20

CAPUTO MARILENA 35

CARBONARI DANIELA 25

CERLESI FULVIO 32

CORBELLA PIETRO 20

DONNARUMMA CATERINA 7

FALCOCCHIO CHIARA 20

FONTANA ANGELA 37

FRANZOSO DANIELA 26

GENTILE MARIA SILVIA 29

MICOCCI CHIARA 28

PANDOLFI DAVIDE 20

POLI FRANCESCA 23

RICCI BARBARA 40

ROMANI SVEVA 30

SALA GIULIA 57

SALVATELLI FABIO 35

SANTARELLI CHIARA 30

SCAVETTA ISABELLA 34

SCHIAVI VALENTINA 26

TOSI FABIO 35

                                                             La  Dirigente Scolastica

                                      Elisabetta Carmela Dedato
   documento è firmato digitalmente ai sensi

                                        del D. Lgs. 82/2005, ss.mm.ii. e norme collegate
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