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Prot. n.  0001291                                                                                               Guidonia Montecelio, 16 marzo 2020 

 

Comunicazione n.71 

Al personale ATA 

Alla RSU di istituto 

alla DSGA 

Albo e sito web 
 

OGGETTO: contenimento diffusione coronavirus – Turni contingenti minimi collaboratori scolastici e 

personale amministrativo in presenza come da nota MI AOODPPR Reg. Uff. prot. n. 279 del 

08/03/2020.  

 

La DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

Visto  il DPCM dell’8 marzo 2020 

Vista  la nota del MI dell’8 marzo 2020 

            VISTO il DPCM del 08/03/2020 Ulteriori disposizioni attuative del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, 

recante misure urgenti in materia di contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-

19; 

            VISTA l’Ordinanza della Regione Lazio prot. n. Z00004 del 08/03/2020 Misure per la prevenzione e 

gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-2019. Ordinanza ai sensi dell'art. 32, comma 3, della 

legge 23 dicembre 1978, n. 833 in materia di igiene e sanità pubblica indirizzate alle persone provenienti 

dalle zone indicate dal DPCM 8 marzo 2020 e rientranti nella Regione Lazio e ulteriori misure di 

prevenzione; 

            VISTA la nota MI AOODPPR Reg. Uff. prot. n. 279 del 08/03/2020; 

VISTO il DPCM del 09/03/2020 Misure urgenti di contenimento del contagio sull’intero territorio 

nazionale; 
VISTA  la nota MI AOOPIT Reg. Uff. prot. n. 323 del 10/03/2020; 
VISTO  il contratto integrativo di Istituto all’articolo 13; 

INFORMATA la RSU; 

CONSTATA l’effettuazione della pulizia degli ambienti scolastici di tutti i plessi 

 



UNI EN ISO 9001:2015 

per la formazione superiore e continua 

Agenzia formativa con sistema di 

Gestione della qualità in base alla norma 

 

 

 

 

 

 

                Ministero dell’Istruzione – Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio 

ISTITUTO   COMPRENSIVO   STATALE 

 “ E D U A R D O   D E   F I L I P P O ”  
Via Monte Bianco, s.n.c. 00012 Colleverde di Guidonia Montecelio (Roma) - Cod. Mec. RMIC8AF00D - C.F. 94005500585 

Tel. 0774-572611Fax: 0774-361287 -;e-mail:rmic8af00d@istruzione.it;post. Cert.: rmic8af00d@pec.istruzione.it;sitoweb:icsedefilippo.gov.it 

 

   

    
     

  

2 

 

 

 

DISPONE 

 

i turni dei contingenti minimi dei collaboratori scolastici e degli assistenti amministrativi (con l’eccezione di lunedì 

16 marzo 2020) fino al 3 aprile 2020, con orario 8-13, esclusivamente per i servizi essenziali non correlati alla 

presenza degli alunni, stabiliti nel contratto integrativo d’Istituto. 

Fino al termine dell’emergenza sanitaria e dunque fino alla successiva ripresa delle attività didattiche,, il servizio 

verrà garantito nei seguenti termini: 

1 collaboratore scolastico nel plesso di via Montebianco; 

1 assistente amministrativo in presenza con criteri di turnazione in servizio, ferma restando la modalità 

dello smart working adottata per le restanti unità (fino al 25/03/2020 salvo proroghe), che dovranno 

garantire la loro reperibilità. 

Fino al 3 aprile 2020 i plessi di Fonte Nuova e di via Monte Gran Paradiso (Colleverde) resteranno chiusi. 

La prestazione sarà resa in base alla turnazione definita in allegato, riferita al periodo16/03/2020 – 03/04/2020. 

E’ fatta salva la possibilità di chiamare un sostituto in caso di assenza del collaboratore che dovrebbe prestare il 

servizio. 

Eventuali scambi di turno dovranno essere concordati dagli interessati e comunicati tempestivamente alla scrivente 

e al DSGA.        
I turni in alternanza adottati sono stabiliti con integrazione al piano delle attività degli ATA predisposto 

dalla DSGA. 

Ai sensi della nota MI AOOPIT Reg. Uff. prot. n. 323 del 10/03/2020, “Solo dopo che il Dirigente Scolastico 

abbia verificato che periodi di ferie non goduti da consumarsi entro il mese di aprile possano sopperire alla mancata 

prestazione lavorativa, può farsi ricorso alla fattispecie della obbligazione divenuta temporaneamente impossibile 

(art. 1256, c. 2, c.c.). La norma di cui all’art. 1256, c. 2, c.c., entra in rilievo in tutti i casi in cui la prestazione 

lavorativa non sia possibile in modalità di lavoro agile, sempre che sia garantito il livello essenziale del servizio”. 

 

 

La Dirigente Scolastica  

Elisabetta Carmela Dedato 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi art 3,c 2, d lg 39/1993 

 

 


